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ACTA No.009-2025

ACTA DE RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE CONCURSO INTERNO DE ASCENSO

N° 001-2024 ETAPA CASCADA

Siendo las 10:00am del dia 11 de enero de 2025, en la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital
Regional "Hermilio Valdizan Medrano" de Huanuco, ubicado en el Jr. Hermilio Valdizan No.950 de la
Ciudad de Huanuco, Distrito, Provincia y Departamento de Huanuco, se reunieron los Miembros de la
COMISION DE CONCURSO INTERNO DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
ASISTENCIAL del Hospital Regional "Hermilio Valdizan Medrano" de Huénuco, designados mediante
Resolucion Directoral N° 904-2024-HRHVM-DE-OEA-UP de fecha 25 de noviembre de 2024, integrado
por el Méd. Jhony K. Santiago Ortiz en su condicion de Presidente, el Lic. Adm. Napoleon A. GAMARRA
CLAUDIO en su condicion de Secretario Técnico, y el Mag. Yonny IGLESIAS ESPINOZA en su condicion
de Jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracion y 3er miembro titular de la Comision, con la finalidad de
llevar a cabo la etapa de Evaluaciéon de Curriculum Vitae, Calificacion Profesional (Desempefio Laboral) y
Experiencia Laboral (Tiempo de Servicios) conforme las bases: ...............ocoooiiiiiiiiii .

1. El secretario técnico de la comision da cuenta que segun Acta N° 007-2024 de fecha 06 de enero
de 2025 se publico la relacion general de postulantes APTOS al Concurso Interno de ascenso
de Personal etapa CASCADA que se esta llevando a cabo en el Hospital Regional “Hermilio
Valdizan Medrano” de Huanuco, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, de donde
se advierte que se cuenta con dos (02) postulantes APTOS para las plazas vacantes de Médicos
Especialistas con Nivel 3; en ese sentido, de conformidad al item 2 del Cronograma de las Bases
del Concurso Interno corresponde emitir la publicacion de los resultados finales en la pagina
web institucional......................

2. Luego de efectuar la verificacion final de los files personales de los postulantes EXPECTANTES
de la etapa de CASCADA y realizada la evaluacion de los factores y puntuaciones del Curriculum
Vitae, desempefio Laboral y Tiempo de Servicios, conforme a lo dispuesto en el articulo 30° y
34° de las Bases, se determiné la puntuacion total, conforme se advierte de los resultados que
como Anexos forman parte del presente Concurso Interno de Ascenso de personal nombrado
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 con el detalle consignado en el cuadro
adjunto

3. Dado cuenta que los postulantes que no obtuvieron el minimo de 60 puntos en la
Evaluacion de Desempefio Laboral presentado por el jefe inmediato del servicio, en ese
sentido no son materia de evaluacion final conforme al articulo 35° de las bases.

Luego de haber culminado con la evaluacion de los factores y puntuaciones de Curriculum Vitae,
Desemperio Laboral y Tiempo de Servicios exigidos en las bases, se da por concluida la presente
reunién, firmando los presentes en sefial de conformidad............................... ...

ANEXO N° 01
POSTULANTES ASISTENCIALES PROFESIONALES Y TECNICOS
CONCURSO INTERNO DE ASCENSO N° 001-2024 ETAPA CASCADA (RESULTADOS FINALES)

PUNTAJE
CARGO NIVEL NIVEL QUE PUNTAJE DE | PUNTAJE DE DE
N ATELIDOs Y onl FUNCIONAL | REMUNERATIVO | PRETENDE | o FLAZA | EvaLuAcion | DESEMPERD | TiemPo | PUNTAE | conpicion
ACTUAL ACTUAL ASCENDER CURRICULAR | LABORAL DE
‘ SERVICIOS
RODRIGUEZ I MEDICO
1 | s joce anmy | 225090 | ceneen s MC-2 Mc-3 MC-3 55 70 63 ASCI:NDE
COEFICIENTE DE PONDERACION - . 5,55 62.30 KL
(Articulo 34° de las Bases) MC-3
NOTAFINAL |  19.25 21 22.05
ALZAMORA
MEDICO
QUISPE BRUNO | 00517046 MC-2 MC-3 MC-3 51 70 63 ASCIENDE
ESPECIALISTA
2 | RUBDIER A
COEFICIENTE DE PONDERACION i - 6.5 60.90 NIVEL
(Articulo 34° de las Bases) ' i i MC-3
NOTAFINAL | 17.85 21 22.05
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